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DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ
SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU
KOMİSYON GÖREV TANIMLARI

1. Akademik Teşvik Başvuru ve İnceleme Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Akademik teşvik başvurularını ilgili mevzuat ve kriterler doğrultusunda incelemek.
• Başvuru belgelerinin ve akademik faaliyetlerin uygunluğunu değerlendirmek.
• Akademik faaliyetlerin puanlandırılmasına ilişkin incelemeleri yapmak.
• Eksik veya uygun olmayan başvurularla ilgili gerekli bildirimleri yapmak.
• Başvuru ve değerlendirme süreçlerini kayıt altına almak.
• Gerektiğinde üst komisyonlarla koordinasyon sağlamak.
• Akademik teşvik sürecine ilişkin bilgi ve belgeleri arşivlemek.

2. Birim Toplumsal Katkı Faaliyet Sorumluları
Başlıca görevleri:
• Toplumsal katkı faaliyetlerini belirlemek ve planlamak.
• Kamu kurumları, yerel yönetimler, sivil toplum kuruluşları ve diğer paydaşlarla iş birliği geliştirmek.
• Öğrenci ve akademik personelin toplumsal katkı faaliyetlerine katılımını desteklemek.
• Gerçekleştirilen faaliyetleri kayıt altına almak.
• Faaliyetlerin çıktı ve etkilerini değerlendirmek.
• Toplumsal katkı faaliyetlerine ilişkin yıllık raporları hazırlamak.
• Kalite güvence sistemi kapsamında gerekli kanıtları oluşturmak ve arşivlemek.

3. Bologna Bilgi Paketi Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Ders bilgi paketlerinin güncelliğini kontrol etmek.
• Ders öğrenme kazanımları ile program öğrenme çıktıları arasındaki ilişkiyi değerlendirmek.
• AKTS iş yüklerinin uygunluğunu incelemek.
• Ders içerikleri, değerlendirme yöntemleri ve öğrenme-öğretme yöntemlerinin bilgi paketlerinde doğru şekilde yer almasını sağlamak.
• Program yeterliliklerinin güncelliğini izlemek.
• Bologna bilgi paketlerinin Üniversite sisteminde güncel tutulmasına katkı sağlamak.
• Gerekli durumlarda akademik birimlerle koordinasyon sağlamak.
4. Bağımlılıkla Mücadele Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Tütün, alkol, madde, teknoloji ve davranışsal bağımlılıklara yönelik farkındalık faaliyetleri düzenlemek.
• Öğrencilere yönelik eğitim ve seminerler planlamak.
• Bağımlılıkla mücadele konusunda ilgili kurum ve kuruluşlarla iş birliği yapmak.
• Üniversitenin bağımlılıkla mücadele politikalarına katkı sağlamak.
• Öğrencilerin ihtiyaç duyduğu durumlarda ilgili danışmanlık ve destek birimlerine yönlendirilmesini sağlamak.
• Gerçekleştirilen faaliyetleri izlemek ve raporlamak.

5. Bilimsel Araştırma ve Yayın Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Bilimsel araştırma faaliyetlerini teşvik etmek.
• Öğretim elemanlarını ulusal ve uluslararası araştırma projelerine yönlendirmek.
• TÜBİTAK, BAP, Avrupa Birliği ve diğer proje olanakları konusunda farkındalık oluşturmak.
• Bilimsel yayın faaliyetlerini izlemek ve değerlendirmek.
• Araştırma ve yayın süreçlerinde akademik iş birliğini desteklemek.
• Bilimsel etkinlik, sempozyum, kongre ve çalıştayların düzenlenmesine katkı sağlamak.
• Araştırma performansına ilişkin verileri izlemek ve raporlamak.

6. Burs Değerlendirme Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Öğrencilerin burs başvurularını değerlendirmek.
• Başvuru belgelerinin uygunluğunu incelemek.
• Gerektiğinde öğrencilerden ek bilgi ve belge talep etmek.
• Burs değerlendirmelerinde eşitlik, şeffaflık ve gizlilik ilkelerine uymak.
• Değerlendirme sonuçlarını ilgili birimlere bildirmek.
• Burs olanakları hakkında öğrencileri bilgilendirmek.

7. Çift Anadal Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Çift Anadal başvurularını ilgili mevzuat doğrultusunda değerlendirmek.
• Öğrencilerin akademik koşulları sağlayıp sağlamadığını incelemek.
• Ders muafiyeti ve intibak işlemlerini değerlendirmek.
• Öğrencilerin Çift Anadal programındaki akademik durumlarını izlemek.
• İlgili bölüm/program ve Üniversite birimleriyle koordinasyon sağlamak.
• Çift Anadal süreçlerine ilişkin kayıt ve raporlamaları yapmak.


8. Eğitim ve Staj Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Eğitim-öğretim faaliyetlerinin program amaç ve öğrenme çıktılarıyla uyumunu izlemek.
• Program eğitim planlarının güncellenmesine katkı sağlamak.
•Ders programlarının hazırlanmasına katkı sağlamak.
• Staj uygulamalarının planlanmasını ve koordinasyonunu sağlamak.
• Staj yapılacak kurumlarla iş birliği süreçlerine katkı sağlamak.
• Staj öncesi ve sonrası öğrencilerin bilgilendirilmesini sağlamak.
• Staj değerlendirme süreçlerini izlemek.
• Öğrenci ve paydaş geri bildirimlerini değerlendirerek eğitim ve staj süreçlerinin geliştirilmesine katkı sağlamak.

9. Engelli Öğrenci Sorumluları
Başlıca görevleri:
• Engelli öğrencilerin eğitim süreçlerinde karşılaştıkları sorunları belirlemek.
• Öğrencilerin ihtiyaçlarını ilgili akademik ve idari birimlere iletmek.
• Makul düzenleme ve erişilebilirlik uygulamalarına katkı sağlamak.
• Engelli öğrencilerin sınav ve eğitim süreçlerinde gerekli düzenlemelerin yapılmasını takip etmek.
• Üniversitenin ilgili birimleriyle koordinasyon sağlamak.
• Öğrencilerin hakları ve destek hizmetleri konusunda bilgilendirilmesini sağlamak.

10. Kalite Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Eğitim-öğretim, araştırma, toplumsal katkı ve yönetim süreçlerini kalite açısından izlemek.
• PUKÖ (Planla-Uygula-Kontrol Et-Önlem Al) döngülerinin uygulanmasını desteklemek.
• İç ve dış değerlendirme süreçlerine hazırlık yapmak.
• Performans göstergelerini izlemek.
• Öğrenci, çalışan ve paydaş geri bildirimlerini değerlendirmek.
• İyileştirme faaliyetlerini takip etmek.
• Kalite kanıtlarını düzenlemek ve arşivlemek.
• Birim kalite raporlarının hazırlanmasına katkı sağlamak.
11. Kariyer Planlama Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Kariyer planlama eğitimleri ve etkinlikleri düzenlemek.
• Öğrencileri mesleki alanlar ve istihdam olanakları konusunda bilgilendirmek.
• Mezunlar ve sektör temsilcileriyle kariyer etkinlikleri düzenlemek.
• Staj ve iş olanaklarına ilişkin paydaşlarla iş birliği geliştirmek.
• Öğrencilerin özgeçmiş hazırlama, mülakat ve mesleki iletişim becerilerini geliştirmeye yönelik faaliyetler planlamak.
• Kariyer faaliyetlerinin sonuçlarını değerlendirmek.

12. KVKK Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Kişisel veri işleme süreçlerinin farkındalığını artırmak.
• Akademik, idari personel ve öğrencileri KVKK konusunda bilgilendirmek.
• Kişisel verilerin korunmasına yönelik gerekli tedbirlerin uygulanmasını takip etmek.
• Veri güvenliği ve gizlilik konularında ilgili birimlerle koordinasyon sağlamak.
• Kişisel veri içeren dokümanların uygun şekilde saklanmasına katkı sağlamak.
• KVKK kapsamında ortaya çıkabilecek sorunları ilgili Üniversite birimlerine bildirmek.

13. Mezun İlişkiler Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Mezun iletişim ve veri tabanlarının güncel tutulmasına katkı sağlamak.
• Mezunların kariyer gelişimlerini izlemek.
• Mezun geri bildirimlerini toplamak ve değerlendirmek.
• Mezunların eğitim programlarının geliştirilmesine yönelik görüşlerini almak.
• Mezun buluşmaları ve kariyer etkinlikleri düzenlemek.
• Mezun başarılarını görünür kılmak.
• Mezun izleme sonuçlarını raporlamak.

14. Öğrenci Hareketliliği (ERASMUS, FARABİ, MEVLANA) Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Değişim programları hakkında öğrencileri bilgilendirmek.
• Başvuru ve seçim süreçlerine katkı sağlamak.
• Öğrenim anlaşması ve ders eşleştirme süreçlerini yürütmek.
• Öğrencilerin hareketlilik öncesi, sırası ve sonrasındaki akademik işlemlerini takip etmek.
• Değişim programları kapsamında ders intibaklarını değerlendirmek.
• İlgili Üniversite ve program koordinatörleriyle iletişim sağlamak.
• Hareketlilik faaliyetlerinin sonuçlarını izlemek ve raporlamak.
15. Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Ölçme ve değerlendirme yöntemlerini izlemek.
• Sınavların öğrenme çıktılarıyla uyumunu değerlendirmek.
• Sınav ve değerlendirme süreçlerine ilişkin geri bildirimleri incelemek.
• Gerekli durumlarda ölçme araçlarının geliştirilmesine katkı sağlamak.
• Öğrenci başarı verilerini değerlendirmek.
• Ölçme ve değerlendirme sonuçlarına ilişkin iyileştirme önerileri geliştirmek.
• Programların ölçme ve değerlendirme süreçlerinin sürekli iyileştirilmesine katkı sağlamak.

16. Sağlığın Korunması ve Bulaşıcı Hastalıklar Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Sağlığı geliştirme ve koruma faaliyetleri düzenlemek.
• Bulaşıcı hastalıkların önlenmesine yönelik eğitimler gerçekleştirmek.
• Aşı, hijyen, enfeksiyon kontrolü ve sağlıklı yaşam konularında farkındalık oluşturmak.
• Sağlık taramaları ve farkındalık etkinliklerine katkı sağlamak.
• İlgili sağlık kuruluşları ve Üniversite birimleriyle iş birliği yapmak.
• Salgın ve bulaşıcı hastalık durumlarında gerekli bilgilendirme faaliyetlerine katkı sağlamak.

17. SHMYO Tanıtım Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Yüksekokulun tanıtım faaliyetlerini planlamak.
• Üniversite adaylarına yönelik tanıtım etkinlikleri düzenlemek.
• Tanıtım materyalleri hazırlamak.
• Lise ve diğer eğitim kurumlarıyla tanıtım amaçlı iletişim kurmak.
• Yüksekokulun web sitesi ve tanıtım içeriklerine katkı sağlamak.
• Öğrencilerin ve akademik personelin tanıtım faaliyetlerine katılımını koordine etmek.
• Tanıtım faaliyetlerinin etkinliğini değerlendirmek.

18. Sivil Savunma ve Afet Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Afet ve acil durum planlarının hazırlanmasına ve güncellenmesine katkı sağlamak.
• Yangın, deprem, tahliye ve diğer acil durumlara yönelik eğitim ve tatbikatlar planlamak.
• Öğrenci ve personelin afet farkındalığını artırmak.
• Acil durum ekipleri ve görev dağılımlarının oluşturulmasına katkı sağlamak.
• Toplanma alanları, tahliye güzergâhları ve acil durum ekipmanlarının kontrol süreçlerini takip etmek.
• AFAD, itfaiye ve ilgili kurumlarla iş birliği yapmak.
• Tatbikat sonuçlarını değerlendirmek ve iyileştirme önerileri geliştirmek.

19. Sosyal Etkinlikler Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Sosyal ve kültürel etkinlikler planlamak.
• Öğrenci kulüpleri ve öğrenci topluluklarıyla iş birliği yapmak.
• Konferans, panel, söyleşi, gezi ve kültürel etkinlikler düzenlemek.
• Öğrencilerin sosyal katılımını artıracak faaliyetler geliştirmek.
• Etkinliklerin planlama, uygulama ve değerlendirme süreçlerini takip etmek.

20. Sosyal Medya ve Kurumsal İletişim Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Yüksekokulun akademik, sosyal ve kültürel faaliyetlerinin duyurulmasına katkı sağlamak.
• Sosyal medya içeriklerini hazırlamak ve ilgili kurumsal kanallara iletmek.
• Kurumsal iletişim dilinin ve görsel bütünlüğün korunmasını sağlamak.
• Etkinlik duyuruları, haberler ve başarı hikâyelerinin hazırlanmasına katkı sağlamak.
• Yüksekokulun görünürlüğünü artıracak iletişim faaliyetleri geliştirmek.
• Sosyal medya etkileşimlerini ve içerik performansını izlemek.
• Kişisel verilerin ve telif haklarının korunmasına dikkat etmek.

21. Spor Etkinlikleri Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Sportif etkinlikler ve turnuvalar düzenlemek.
• Öğrencilerin Üniversitenin spor olanaklarından yararlanmasını teşvik etmek.
• Üniversitenin ilgili spor birimleriyle iş birliği yapmak.
• Spor etkinliklerine öğrenci katılımını artıracak faaliyetler geliştirmek.
• Etkinlik sonuçlarını değerlendirmek.

22. Yatay Geçiş ve İntibak Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Yatay geçiş başvurularını ilgili mevzuat kapsamında değerlendirmek.
• Başvuru koşullarının sağlanıp sağlanmadığını incelemek.
• Öğrencilerin daha önce aldığı dersleri değerlendirmek.
• Ders muafiyeti ve intibak işlemlerini yürütmek.
• İntibak sınıfı ve öğrencinin alması gereken derslere ilişkin değerlendirme yapmak.
• Kararları kayıt altına almak ve ilgili birimlere iletmek.

23. Yüksekokul Stratejik Planlama Komisyonu
Başlıca görevleri:
• Yüksekokulun stratejik plan çalışmalarına katkı sağlamak.
• Stratejik amaç, hedef ve performans göstergelerini belirlemek.
• Birim faaliyetlerinin stratejik planla uyumunu izlemek.
• Performans göstergelerine ilişkin verileri toplamak ve değerlendirmek.
• Gerçekleşme durumlarını dönemsel olarak izlemek.
• Stratejik hedeflere yönelik iyileştirme önerileri geliştirmek.
• Birim faaliyet raporu ve benzeri kurumsal raporların hazırlanmasına katkı sağlamak.
• Kalite güvence sistemi ile stratejik planlama süreçlerinin uyumunu sağlamak.
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